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Siendo las 10:00 horas, del dia 24 veinticuatro de agosto del afio 2023-dos mil veinlitrés, se
reunieron via videoconferencia a través de la aplicacian denominada “Zoom™, los miembros del
Comité de Transparencia del R, Avuntamicnto de Ciénega de Flores, Nuevo Ledn: los €0, Lic.
Diana Gabriela Romero Cerdn, Presidenie dél Comité de Transparencia, C.P. Baundel Eleazar
Wiz Garea, Seerctanio Técnico vy ¢ CP, Abelardo Trevino Omntiveros, Vocal del Comité de
Transparcncia, bajo el siguienie;

ORDEN DEL IMA
L. Lista de asistencia y verificacion del gudrum.
IL. Presentacién y aprobacion del orden deT dia

11 Propuesta para cnnirrmm la inexistencia de 1n,mfuma-|;1m1, requerida en la solicitud de
informacién con niimero dﬂ recurso acumulados al RRME[IE.I'!DEL

IV.Clavsura. o
Atendiendn 4] orden del dia se desarrolla la sea[m‘m te la siguiente manera:

PRIMERQ. = De conformidad con el Euﬂl::l]ln 24 dela de la Le*-.f de Transparencia v Aceeso a la
Informacion Priblica del Estada de Nueve Len. la presidenta del Comité provede a pasar list,
enscpuida al cncontrarse g prescute totalidad del Comité de Transparcncia, la presidentn declara
que exisle gudrum legal para scsionar, acorde d lo previste con los articulos 36 ¥ 37 de la citada
Ly,

SEGUNDO, - Una ver que s¢ circuld la orden del dia entre los mtegrantes del Comild, el
presidente lo pone a su consideracién y leido que fue su contenide, este se aprobo por unanimidad,
de acuerdo con lo establecido cn el articulo 56 de la ley de Transparencia v Acccso a fa
Inlormacicn Pablica del Estado de Nuevo Ledn,

TERCERQD. - Continuando con el orden del dia, corresponde abordar el anglisis de la propugsta
del Protoeolo de la blisqueda de informacion reguerida a través de la solicitud con niunerns de
folio 02402121, la Secretaria de Finanzas v Tesoreria Municipal, 1a Contraloria Municipal v la
Direccion de Recursos Humanos de Ciénega de TFlores, Nuevo Leon, mediante el Sistema de

solicitudes de Informacion Jdel Cstado de Nuevo Ledn en ol que se requicre o siguienle:

RRA206:2021
“wl SEGUNDO SINDICO
XLH - Los estwdios financiados con recursoy priblicos; En cavo de declarar la inexisiencia,

incompetencia yo caalyuier ofre acte que involucre al comité de fransparencia agregar ef
acte correspendiente.™
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RRAZI62021
“al CTAVQ REGIDOR

XIX.- Ef listade de Servidores Pu&ﬁcm col  sanclones  administrativas  definitivas,
especificando la causa de sancion y I &spmmﬂn. En caso de declurar la inevistencia,

incompetencie y'o cualguicr ofre acto que ivoltere ol comité de transparencia agregar ef
getd correspondicnie .

REATGO2021
“afl SEPTIMO REGIDUR

XV- Las convocatorias @ conclrsos pari acmnarmrgﬂspﬁﬁfm v fos resultados de los mismaos; En
case de declarar la inexistencia, incompetencia /o cnul'qmer re acto gue mvelucre al comitd de
transparencia egrepar ef acia mrre.t]mnﬂeu!e" *

RRA4476202) St
“al CUARTO REGIDOR

XLV.- Donaciones hechas q terceros e dham a.en l:'bpfﬂf. ¢fectuada y recibida, precivando
el donante y destinatario; En covo u‘e' declarar Ia maﬂm*ﬂcm, incompetencia yao cualguier
ofre acte gue invelucre al m.mm de :rmwmnﬂia ﬂgregnr el acta correspondiente” (8TC)

Asl, en cumplimiento a lo ¢siablecido en los articuh}s 163 ¥ 164 de Fa Ley de Transparencia y Acewso g
la Informacién Pablica del Estado de Nuevo Ledn, se toma en consideracion |a siguiente informacion
brindada por 13 Secretaria de Finuneas v Tesorerfa Municipal, la Contraloria Municipal y la Lireceion de
Kecursos Humanos de Ciénega de Flores, Nuevo Ledn, por medio del Protocolo de Tisqueda de
Informacion:

La busqueda de la inlurmacion referente » los vstudins financindos con recursos publicos,
¢l listado de Servidores Pablicos con sanciones administrativas definilivas, especificanda
la causa de suncion ¥ la disposicion, las convoeatorias a concursus para OCLKLE CArgOS
piblicos y los resultados de los mismos y las donaciones hechas a terceros ¢n dinero o en
especie, ¢levluada y recibida, precisando el donunte v destinatario, Jonde la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Mumicipal, la Contraloria Municipal v la Dircecion de Recursos
Humanos de Ciénega de Flores, Nuevo Tedn. realisg en (aeha 24- veintienatra de agosto
del afio 2023-dos mil veintilrds, aproximadamente g las 10:00 horas en los archiveros
designados como Archive de Tramite que s¢ cocuentra dentra de la oficing designada
para la citada Unidad Administrativa, ubicada cn Calle Judrez, namero 113, en la Colonia
Centro, del Munivipio de Ciénega de Flores, Nuevo Leon. asi como on ol Archive de
Concentracion que se localiza en las instulaciones del Palacio Muimicipal ubicado on la
Judrez, mimere 113, a los cuales solo personal autorizado por ¢l superior jerirquico ticne
aceeso a ellos por medio de la llave que permite abrir dichos archivos,

& Respecto a la infurmacion: en la Entrega-Recepeion realizada por la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal, la Contraloria Munici pal vy la Direccitn de
Recursus Humanos de Ciénega de Flores de la administracion antecesor, no genera
ninguna documentacidn respecto a los estadios [inanciados con recursos poblices,

_1:1 ]1bta-|:|n l:lE Hen’jdup,s Publicos com sanciones administrativas definitivas,
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espevilicando la causa de sancidn v la disposicion, las convocatorias a concursos
para ocupar eurgos pablicos v los resultadoes de los mismos v las donaciones hechas
a terecros en dinero o en especie, efecruada ¥ recibida, precisando el donante v
destinatario, la ﬂdnﬂnisrraciﬁu_.dg e enlonces no descrilid ni enlrepd ninguna
documentacion, en consecuencia, la informacion solivitada, deseritn en el parrafo
antenior 0o ha sido generadn, abienidy, adquirida, o transformada por cste sujeto
obligado, a 1a fecha de la recepeion de la selicitud de mérito por 1o que existe una
mmposibilidad juridica ¥ malerial para proporcionarle 1a documentacion de interds,
Por otra parte, s materialments imposible, que sc penere o se reponga la
informaciin soligitada porel particular va que el Aunicipio oo cuenla con la manera
de brindar 1a infermacion, cnvinud de gus, estanunea fue generada come tal, va
que de 1a I:msquuda electuada averca de lo mln:HIu‘lm ng s¢ encontrd informacion
ulguna.

2. Ahors bicn, en cl pnmznw wuso, ¢l personal adserit a 14 Sevretaria de Finanzas v Tesoreria

-
-x

i 1]1E

Municipal, la Contraloria Municipal y 1o Dircecion de Recursos Humanos de Ciénepa de
Flores, Nuevo Leon, despuds.de, haber realizado ina busqueda exhaustiva de la
inlormacion selicitada referentsfa los estudios financiados ¢on recurses publicos, el Tistado
de Servidores Pablicos ¢on sanciones adminisirativas definitivas, especificando la causa
de sanciim y la disposicion, las convoeatorias a concunsos para ocupar cargns piblices v
o resultados de los mismos. y las donaciones Fehas a terceros en dinero o en cspecie.
electuada v recibida, prn-r:lsandn al dﬂnanw v destinatario . no ze loealizéd informacion
alpuna,

Pasteriormente, aproximadamente a las 10:20 horas, el personal adscrite a la Secretaria de
Finanzas ¥ Tesoreria Municipal, la Contraloria Municipal v ls Direccién de Recursos
Huwmanos de Ciénega de Flores, Muevo 1.edn. ubicada en la direccion antes miencionada,
en lu col. Centro, de Ciéncga de Flores, Nuevo Ledn, iniciamos la biisqueda en los
dispositives electronicos que forman parte del inventario de la Unidad Administrativa, los
cuales conticnen informacion emitida por la misma y que sulo personal autorizado pot el
SUPCTIOL jerarquico ligne acceso a cllas por medio de una conlraseda, Ahora bien. en el
presente caso, ¢l personal adserito a la Seceelaria de Finaneas v Tesoreria Municipal. la
Contraloria Municipal v la Direccidn de Reeursos Humanos de Ciénega de Flores, Mugve
Ln:-um dcs;méq de }r.ub-.,r rﬂahmdn una hilsqueda exhaustiva en los archivos electrénicos
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~de la informacion solicitada referente a los esiudios ﬂnanmﬂdm COT TCCUTS0S pLIh|FLI?H ¢l
listadn de Servidores Priblicos con sanciones administralivas definitivas, especificando la
causa de sancion ¥ la disposicion, las convoeatorias a concursos pard ocupar Carpns
piblicos ¥ log resultados de los misimos y lus donaciones hechys a lereeros en dinero o en
espocte, efectuada y recibida, preciéﬁiﬂg-el donante ¥ destinatario, no sc encuentra
informacién alguna. En censecucncia, la informacion solicitada, deserita en el parrafo
anterior no ha sido penerady, obrenida, adquirida, o ransiormada por cate sujetp obligado.
4 lu fecha de fa recepeidn de la solicitud de mérito, por lo que existe una imposibilidad

juridica ¥ mulerial para pmpnrci;nrm:lﬂ Ta duumlieutaciﬁn_de sHl imterds,

Finalmente, Hpm‘.*:l]l‘lﬂdﬂﬂ'lﬂllll: & ].H‘_-. 1-1}'4[# hnras, &l p::rsnnal adserito a la Secretaria de
Finanzas y Tesorerfa Municipal, la Conlraloria Mumicipal ¥ la Idireecion de Recursos
Humamos de Ciénepa de Flores, Nuevo Ledn, iniciamps la bisqueda en ¢l archive de
concentracién respuardado bajo llave y que sc cncuentid ubicade en las instalaciones del
Palacio Municipal, cn Jugres; numero 113 ¥ al cual solo persenal autorizads pueds acceder
a este, el cual contivne informacidn de las distintas freas de la Administracion Pblica v
de distintos petiodos, De lo mltaﬁpa se desprende que de acuerdy 4 Ja bisqueda realizada
en el archivo de coneentracion y en el cual pueden existir documentos resguardados que
vontengan informacion acerca de los estudios inanciados con recursos pablicos, el listado
de Servidores Pablicos cun sﬂnci_&ﬁi}ﬂdnﬂnis&ﬁtifaﬂ definilivas, especificandn la causa
de sancidén y la disposicion, las convocatorias a concursus para ocupar cargos piblicos y
los resultados de los mismos v las donaciones heehas o terceres on dinere o en especie,
eleetuada ¥ recibida, precisando el donante v destinaario , no se eneontré informacisn
alzum,

De I anterior, se desprende yue de acuerdo a 1 bisqueda efectuada en el archive de
concentracién localizado en las instalaciones del Palacio Municipal v en los euales se
almacena informacion sobre las cvaluaciones de descmpeio de los estudios financiados
con reeursos plblicos, ¢l listado de Senvidores Pablicos con sanciones administrativas
delinitivas, especilicando la cansa de sancién v la disposicion, las ¢onvocatorias a
CONCUTSOS para ocupar cargos pablicos ¥ los resultados de los mismos v las donacionss
hechas 4 lerceros en dinero o cn cspecie, efectuada ¥ recibida. precisando el donanie ¥
destinatario. Ahora bien, el personul adserito a la Secretaria de Tinanzas v Tesoreria
Municipal, 1a Contraloria Municipal y Ia Direceion de Recursos Humanos de (itnepa de
Flores, después de huber realizado una bisqueda exhaustiva de la informacion solicitada
anterionmente sefialada, se precisa conforme a 1a ley, que en conseensncia, la informacion
solicitada, deserita en el parrafo anterior no ha sido gencrada, obtenida, adquirida, o
transformada por esle sujeto obligade, 4 la fecha de 1a recepeitn de Ty solicitud de IMEriLib,
por lo que exisic una imposibilidad juridica y material para proporcionarle la
documentacion de su intends,
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Por otra parte, @5 malcrialmente imposible, que se genere o s¢ reponga la informacién solicitada
por ¢l particular, en virtwd de que, esta nunca foc generada, va que de la basqueda cliviuada
acerca de 1o svlicitade, no se encontrd informacion alguna.

mﬂlmc:rrrc ne se considera necesario notificar al drgano interno de control o uqun ulenu.,
al quedar screditado. que después de la blsqueda exhaustiva realizada por el personal
mencionado. no se encontrd la inlirmacicn solicitada por el particular,

En ese sentido, este Comité tiene a bien resulver por unanimidad de votos. Ia confirm aciin

de_la INEXISTENCIA de la informacion solicitada consistente en los estudios

financiados con recursos piblicos, el listado de Servidores Pablicos con sanciones
adminiytrativas definitivas, especificando ln causa de sancién ¥ la disposicidn, las
ConvoCatorias A ConCurses para acupar cargos pihlicos v los resullados de los mismos
y las donaciones hechas a terceros en dinerv o en capecie, efectnads v recibids,
precisando el donante y destinatario, emitido por la Secretarin de Finanzas ¥
Tesoreria Municipal, la Contraloria Municipal ¥ la Direccidn de Recursos Humanos
de Ciénega de Flores, Nueve Ledm, de conformidad con los articulos 57 fracciones LIly
NI, 163 ¥ 164 de la T.ey de Transparencia y Acveso a la Informacion Pablica del Tstado de

Nuevo Ledn., asi como también sipuiendo ¢l modelo de protocolo de basgueda de
infarmacion, cmitido en fecha 27 de mayo del 2021 par la Comision de Transparencia v
Acceso o la Informacion del estado de Nuevo Ledn.---- e —
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CUARTO. - Mo habiendo otro asunto que Lratar dentro de 1o arden del dia, of presidente del Comild
da por concluida la presenie sesién, expidiende cl acta correspondierte la cual provig lecturs v
rulificacadn. es firmads por o gque en ella intervinicron para su constancia.

Lt ian zla
Presidente el &0 de Transparencia
el Municipio de Dignega de Flores.

C.P. Abelardo Trewific Ontiveros
Voeal del Comité de Transparencia del
- g Ayuntamiento de Cidnega de Flores.

5e
Transparencia del Ayuntamient
Ciénega de Flores.
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